ALCALDIA MAYOR

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE SALUD

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Tema: Seguimiento retrospectivo Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. convenio GSP-

PSPIC N° 8388233-2025

Direccion y/o Oficina

Proceso

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PUBLICA /
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Objetivo de la Reunion

Fecha del seguimiento: del 10 al 18 de febrero del 2026

de Salud Sur Occidente E.S.E.

Realizar seguimiento retrospectivo a la ejecucion
del convenio interadministrativo GSP-PSPIC N°
8388233 de 2025 suscrito entre el Fondo Financiero
Distrital de Salud y la Subred Integrada de Servicios

Lugar: Sedes Salud Publica Casita azul Fontibén y UPA
Puente Aranda

2025

Mes/Periodo Verificado: octubre, noviembre y diciembre de

Responsable el seguimiento: Aida Carrillo Ferro

ACCIONES INTEGRAL E INTEGRADA
/
PROCESOS

INTEGRADOS

INTEGRALES E

2. Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar (Entorno Comunitario)

3. Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar Con Enfoque Diferencial Etnico (Entorno

Comunitario)

LINEA (VSA) / SUBSISTEMA (VSP)

No aplica

LOCALIDAD/ES:

Kennedy, Puente Aranda, Bosa, Fontibon.

1. TALENTO HUMANO QUE DESARROLLA LAS ACCIONES DE BIENESTAR A VERIFICAR: Se verificd hoja de

vida, contrato y base de talento humano, y se evidencio lo siguiente:

Accion integral e integrada: 2. Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar.

Caddigo 20: Sesiones educativas para MAS bienestar

Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombre y Formacion Transversal Inconsistencia/observ
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple cumple | Octubre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
Hernando las horas ejecutadas por
ﬁ“?fe's‘?”a! Hemadez Medico X 184 184 184 $4195200 | $4.195200 | $4.195200 | Perfl en cada accion de
niversitario 2 Sierra veterinario bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Andrea Se . . evidencian
. Alexandra N |ncon3|sten0|a§, . dgdo
ﬁ“?fes'?”a! Gomez | Administradora |y 184|184 184 $4.195200 | $4.195200 | $4.195.200 |due no se discriminan
niversitario 2 Garica Ambiental las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No

Cumple cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencia/observ
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
Universitario 2

Melissa

Beatriz

Plazas
Gonzalez

Ingeniera
Quimica

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
Universitario 2

Paula
Andrea
Navarro

Ortiz

Ingeniera
Ambiental

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
Universitario 2

Gina
Xiomara
Pulido
Molina

Psicologia

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
Universitario 2

Paula
Andrea
Diaz Rojas

Psicologia

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
Universitario 2

Gina
Marcela
Losada
Aldana

Enfermera

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE B TAD.C. T -z
PEBOGOTADS | Codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencia/observ
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple cumple | Octubre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
“Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
Sulieth las horas ejecutadas por
Profesional Frias perfil en cada accion de
Universitario 2 | Bautista Enfermera X 0 0 55 %0 %0 $1.258.560 bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
Profesional ) que no se discriminan
Universitario 2 l\/llgrg:sge las horas ejecutadas por
Navarro | Nutricionista X 184 184 | 184 $4.195200 | $4.195200 | $4.195200 | PerMlen cada accion de
Salgado |engst.ar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
lam Franco . las horas ejecutadas por
Profesional Tunjo Pr:OfZS'Ona.I,in X 184 184 184 $4.195.200 $4.195.200 $4.195.200 perfil en cada accion de
Universitario 2 Lopez ?isisa ucacio B B B bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
Profesional Jenn que no se discriminan
universitario 2 Johanza las horas ejecutadas por
Hemandez | Enfermera X 0 55 55 $0 §1.254000 | §1.254000 | PErMl en cada accion de
Rodriguez |enelzst.ar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Fuente: Insumos: Carpetas de soportes de hojas de vida - talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur Occidente
periodo 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.
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3

Cddigo 21: Sesiones educativas para MAS bienestar en nuestras comunidades - Gestion territorial

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
Cumple | cumpl
e

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencia/observ
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

Gestor
territorial

Paola
Andrea
|darraga
Perdomo

39708476

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$ 2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor
territorial

Monica
Patricia
Huertas
Solano

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor
territorial

Angelica
Torres
Pérez

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor
territorial

Enrique
Jiménez
Rodriguez

Bachiller

55

$0

$0

$665.500

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor
Territorial

Marleny
Trujillo
Yucumé

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE B TAD.C. s 3= -z
e | Codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencia/observ
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octubre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de | 9atos
© 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
Gestor Adriana las horas ejecutadas por
Territorial Amelia Bachiller X 184 184 perfil en cada accion de
Acosta 184 $2.226.400 | $2.226.400 | $2.226.400 | bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
i que no se discriminan
TJ;'E:]Z las horas ejecutadgs por
TGe.St°.r Martinez Bachiller X 0 $0 $665500 | 665500 | Perfil en cada accion de
erritorial 0 55 55 bienestar, ni se reportan
valle o
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Fuente: Insumos: Carpetas de soportes de hojas de vida - talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur Occidente

periodo 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

Caddigo 26: Grupos socioeducativos para MAS bienestar en nuestras comunidades

Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octypre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
& 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
Profesional Hernando las horas ejecutadas por
i Hernadez | Médico veterinario X 0 0 0 0 0 0 perfil en cada accién de
Universitario 2 . ) )

Sierra bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
Se evidencian
inconsistencias, dado

Andrea que no se discriminan

Profesional Alexandra Administradora las horas ejecutadas por

L Gomez . X 0 0 0 0 0 perfil en cada accion de
Universitario 2 ' Ambiental ) )

Garica 0 bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas

. Se evidencian
Profesional . . - ; ) .
L Melissa Ingeniera Quimica inconsistencias, dado
Universitario 2 X o
Beatriz que no se discriminan
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA IVAAYOR
DE B TAD.C. s 3= -z
PEBOGOTADS | Codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octypre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
© 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
Plazas X 0 0 0 0 0 0 el coédigo y el nombre
Gonzalez correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
AP aula las horas ejecutadas por
. ndrea . ] "
Profesional Navarro Ingeniera perfil en cada accién de
Universitario 2 Ortiz Ambiental X 0 0 0 0 0 0 bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
. Gina las horas ejecutadgs por
UPT°feS.'°”.a' Xiomara Psicologia X 184 184 184 164195200 |$4.195.200 | $4.195.200 perfl en cada accion de
niversitario 2 Pulido bienestar, ni se reportan
Moli el coédigo y el nombre
olina g
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
Paula que no se discriminan
las horas ejecutadas por
Profesional D_Andéeg Psicoloai X 184 $4.195.200 $4.195.200 | $4.195.200 perfil en cada accién de
Universitario 2 | ~ a2 noias sicologia 184 184 . . U bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
Gina las horas ejecutadas por
Jrofesional | Marcela Enfermera X 184 184 184 $4195.200 | $4.195200 |$4.195200 | Perfl en cada accion de
niversitario 2 Losada bienestar, ni se reportan
Aldana el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
Sulieth que no se discriminan
Profesional Frias X las horas ejecutadas por
Universitario 2 | Bautista Enfermera 0 0 5 $0 $0 $1.258.560 perfil en cada accion de
52009467 bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE B TAD.C. T -z
PEBOGOTADS | Codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octypre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
© 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
. que no se discriminan
. N::r;':sge las horas ejecutadgs por
UPT°fes.'°”.a' Navarro Nutricionista X 184 184 184 $4.195200 | $4.195.200 | $4.195.200 perfil en cada accion de
niversitario 2 Salgado bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
lam Franco las horas ejecutadas por
Profesional Tunjo Profesional en X perfil en cada accion de
Universitario 2 Lopez educacion fisica 184 184 184 $4.195.200 $4.195.200 | $4.195.200 bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
Se evidencian
inconsistencias, dado
Jenny que no se discriminan
. Johanna las horas ejecutadg’s por
Profesional | \jomandez | Enfermera X 0 55 55 $0 $1.254.000 | $1.254.000 perfl en cada accidn de
universitario 2 Rodriguez bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Fuente: Insumos: Carpetas de soportes de hojas de vida - talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur Occidente
periodo 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

Caédigo 27: Grupos socioeducativos para MAS bienestar en nuestras comunidades - Gestion territorial

Experiencia Horas dedicacion por Accion de

Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta

acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octypre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
G 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025

Se evidencian
Paola inconsistenciag, . dlado
Andrea que no se discriminan
Gestor \darraga Bachiller 0 0 0 0 0 0 las horas ejecutadas por
territorial Perdomo X Eerﬁl en cada accion de
ienestar, ni se reportan
39708476 el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

Cumple

No
cumpl
e

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

una de dichas

acciones.”

Gestor
territorial

Ménica
Patricia
Huertas
Solano
52848402

Bachiller

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor
territorial

Angelica
Torres
Pérez

Bachiller

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor
territorial

Enrique
Jiménez
Rodriguez

Bachiller

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor
Territorial

Marleny
Trujillo
Yucuma

Bachiller

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor
Territorial

Adriana
Amelia
Acosta

Bachiller

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada acciéon de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Julieth
Tatiana

Bachiller

Se evidencian
inconsistencias, dado

que no se discriminan
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. s 3= -z
SEORETARIA DE SALUP Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |[Fecha: | 25/12/26 |Version: 3
Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octypre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
G 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
las horas ejecutadas por
Gestor Martinez perfil en cada accion de
Territorial Ovalle X 0 0 0 0 0 0 bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Fuente: Insumos: Carpetas de soportes de hojas de vida - talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur Occidente
periodo 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

Cadigo 51: Gestion y seguimiento de acciones de educacion para la salud publica promocién bienestar emocional la cultura ciudadana
y prevencion consumo nocivo de alcohol seguridad vial.

Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octypre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
G 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
“Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
Stit Leandro las horas ejecutadas por
Profesional Munevar Ingeniero X perfil en cada accion de
Universitario 2 Chauta Ambiental 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 $4.195.200 bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Fuente: Insumos: Carpetas de soportes de hojas de vida - talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur Occidente
periodo 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

Cddigo 56: SPAcios educativos de bienestar (jovenes, alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA)

Experiencia Horas dedicacion por Accion de

Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta

acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octypre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
© 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025

Se evidencian
inconsistencias, dado
_ Pilar Lara que no se discriminan
Profesional Lara Psicoloda las horas ejecutadas por
universitario 2 9 X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 $4.195.200 perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

una de dichas

acciones.”

Profesional
universitario 2

Sonia
Yanith
Guerrero

Profesional en
artes

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Yanin
Zapata

Terapeuta
ocupacional

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor Social
Territorial

Jhonatan
Lozano
Camelo

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor Social
Territorial

Enrique
Jiménez
Rodriguez

Bachiller

184

184

88

$2.226.400

$2.226.400

$617.100

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Pago 88 horas:
$1.064.800 Pendiente
soporte de pago por
valor de $ 447.700(37
horas)

Gestor Social
Territorial

Lesly
Johanna
Contreras

Bachiller

184

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica No

Experiencia

Cumple | cumpl

e

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Laura
Malaver
Yanini

Trabajadora Social X

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Carolina
Murillo

Psicéloga

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Alix
Mayorga

Profesional en

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Andrea
Figueroa
Gémez

Terapeuta
ocupacional

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor Social
Territorial

Jhon
Garzon
Rozo

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

Cumple

No
cumpl
e

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

*No se soporta pago de
horas regulares
realizadas en el mes
diciembre.

Gestor Social
Territorial

Jhon
Rodriguez
Casallas

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Diana
Carolina
Bernal

Trabajadora Social

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Heidy
Ojeda
Benitez

Trabajadora Social

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Camilo
Casadiego

Licenciado en
artes

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$2.097.600

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones.

“Para el mes de
diciembre se soporta
pago de 92 horas
requlares,  pendiente
soporte de pago de 92
horas”

Profesional
universitario 2

Martha
Venegas

Psicdloga

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Eugenia
Palacios
Moren

Terapeuta
Ocupacional

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor Social
Territorial

Jeferson
Saavedra
Camacho
100134441
6

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor Social
Territorial

Jefferson
Medina
Bustos

101021239
6

Bachiller

184

184

184

$2.226.400

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Diana
Medina

Psicdloga

184

184

$0

$4.195.200

$4.195.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Profesional
universitario 2

Francy
Montafia
Bernal

Trabajadora Social

184

184

$4.195.200

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones”

Pagina 13 de 36




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

*No reporta pago de
horas regulares ni esta
relacionada en base de
TH del mes de
diciembre.

Profesional
universitario 2

Johanna
Rojas
Torres

Terapeuta
ocupacional

184

184

$0

$4.195.200

$4.125.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas
acciones.”

Gestor Social
Territorial

Josué
Caleb
Duefias
Galeano

Bachiller

184

184

$0

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Pablo
Emilio
Carupia

Bachiller

184

184

$0

$2.226.400

$2.226.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Diana
Carolina
Alfonso

Profesional en
educacion fisica

92 horas

92 horas

$0

$2.097.600

$$2.097.600

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Alejandro
Chibata

Profesional en
educacion fisica

92 horas

54 horas

$0

$2.097.600

$1.482.000

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada acciéon de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

Profesional
universitario 2

Jeimy
Patifio

Profesional en
educacion fisica

130 horas

$0

$0

$0

las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

*No se soporta pago de
horas adicionales
realizadas en el mes
diciembre.

Ejecutd 65 horas en el
c6d 56 y

65 horas en el cod 57
por valor de $2964000

Fuente: Insumos: Carpetas de soportes de hojas de vida - talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur Occidente
periodo 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

Cddigo 57: SPAcios breves de bienestar (jovenes, alcohol, poblacidn especial (PPL-SRPA)

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencia/observ
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

Profesional
universitario 2

Pilar Lara
Lara

Psicéloga

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Sonia
Yanith
Guerrero

Profesional en
artes

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Yanin
Zapata

Terapeuta
ocupacional

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Jhonatan
Lozano
Camelo

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Enrique
Jiménez
Rodriguez

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Lesly
Johanna
Contreras

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Laura
Malaver
Yanini

Trabajadora Social X

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Carolina
Murillo

Psicéloga

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Alix
Mayorga

Profesional en
artes

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Andrea
Figueroa
Gémez

Terapeuta
ocupacional

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Jhon
Garzon
Rozo

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Jhon
Rodriguez
Casallas

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Diana
Carolina
Bernal

Trabajadora Social X

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Heidy
Ojeda
Benitez

Trabajadora Social X

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada acciéon de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Camilo
Casadiego

Licenciado en
artes

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cadigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version:

3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Martha
Venegas

Psicdloga

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Eugenia
Palacios
Moren

Terapeuta
Ocupacional

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Jeferson
Saavedra
Camacho

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Jefferson
Medina
Bustos

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Diana
Medina

Psicdloga

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada acciéon de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Francy
Montafia
Bernal

Trabajadora Social

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
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Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica No

Experiencia

Cumple | cumpl

e

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencialobserv
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Johanna
Rojas
Torres

Terapeuta
ocupacional

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Josué
Caleb
Duefias
Galeano

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor Social
Territorial

Pablo
Emilio
Carupia

Bachiller

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Diana
Carolina
Alfonso

Profesional en
educacion fisica

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Alejandro
Chibata

Profesional en
educacion fisica

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada acciéon de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Profesional
universitario 2

Jeimy
Patifio

Profesional en
educacion fisica

$0

$0

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accion de
bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. s 3= -z
SECRETARIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |[Fecha: | 25/12/26 |Version: 3
Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta
acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv
el apellidos académica No aciones con base de
lineamiento Cumple | cumpl | octypre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
© 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Fuente: Insumos: Carpetas de soportes de hojas de vida - talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur Occidente
periodo 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

Accién integral e integrada: 3. Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar Con Enfoque Diferencial Etnico

Caddigo 91 Mas bienestar para el pueblo Rrom gitano.

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No
cumpl
e

Cumple

Horas dedicacion por Accion de
Bienestar/Entorno/Proceso

Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Presenta
Inconsistencia/observ
aciones con base de

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre
de 2025

Octubre de
2025

Noviembre
de 2025

Diciembre de
2025

datos

Profesional
Universitario 2

Lina
Madeleyne
Lozano
Arango

Profesional en
enfermeria

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$0

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones.

No reporta pago regular
de diciembre 2025. Se
indica por parte de la
Subred que el pago fue
realizado en el mes de
enero 2026.

Técnico 1

Paula
Camila
Goémez

Bachiller

92

184

$0

$1.004.400

$2.980.200

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Gestor
ancestral

Nancy
Aguilar
Bolivar

Bachiller

184

184

184

$2.410.400

$2.410.400

$2.410.400

Se evidencian
inconsistencias, dado
que no se discriminan
las horas ejecutadas por
perfil en cada accién de
bienestar, ni se reportan
el codigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE B TAD.C. . g: -z
oo | codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
Experiencia Horas dedicacion por Accion de
Perfil de Bienestar/Entorno/Proceso Honorarios reconocidos por la subred Presenta

acuerdo con | Nombrey Formacion Transversal Inconsistencialobserv

el apellidos académica No aciones con base de

lineamiento Cumple | cumpl | octubre de | Noviembre | Diciembre | Octubrede | Noviembre | Diciembre de datos
G 2025 de 2025 de 2025 2025 de 2025 2025

Se evidencian

inconsistencias, dado

; que no se discriminan

Jessica i

Gestor Estefania . las horas e]ecutadﬁs por
ancestral Gomez Bachiller X 184 184 184 $2.410.400 | $2.410.400 $2.410.400 pgrﬁl en caQa accion de
Colorado bienestar, ni se reportan

el coédigo y el nombre

correspondientes a cada

una de dichas acciones

Se evidencian

inconsistencias, dado

que no se discriminan
Gestor Josefina las horas ejecutadas por

Gomez Bachiller X 184 184 184 $2.410.400 | $2.410.400 $2.410.400 perfil en cada accion de

ancestral . ) )

Gomez bienestar, ni se reportan
el coédigo y el nombre
correspondientes a cada
una de dichas acciones

Fuente: Insumos: Carpetas de soportes de hojas de vida - talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur Occidente
periodo 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

En el ejercicio de verificacion de hojas de vida de los perfiles contratados por la Subred Suroccidente, para las acciones
Integrales e integradas (2) y (3), en el entorno Comunitario (Profesionales operativos, técnicos, gestores comunitarios),
para el periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025, se evidencié a la fecha del seguimiento que en dichas
carpetas reposan diplomas profesionales y actas que acreditan el perfil (segun cada caso) tarjeta profesional, resolucién
de secretaria de salud, Rethus, hoja de vida de SIDEAP (en la cual se observé la experiencia laboral). Los documentos
evidenciados corroboran la idoneidad y el pago de honorarios acorde a lo definido el anexo No. 9. Sin embargo, se identifico
el no reporte del pago de honorarios de 627 horas de la accion integrada e integrada No. 2. Cuidado continuo para una
vida con bienestar - cédigos 56 y 57 “SPAcios educativos de bienestar (jovenes, alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA)”,
en el mes de diciembre para tres (3) perfiles profesionales universitarios 2 y dos (2) gestores territoriales asi mismo el no
pago de estas horas y el no reporte de 184 horas de la accién integrada e integrada No. 3 Cuidado Continuo por una vida
con bienestar con enfoque diferencial étnico en el mes de diciembre para un (1) perfil profesional universitario 2.

"Adicionalmente, se evidencié la existencia de inconsistencias generalizadas en la base de talento humano asociada a
las acciones integradas e integrales. Se identificé que la Subred no preservé la estructura definida para el registro de
la informacién, omitiendo la especificacion del entorno o proceso, asi como el nombre de la accién de bienestar y su
respectivo cédigo. Estas falencias impiden establecer la trazabilidad y la transversalidad operativa de cada una de las
acciones integrales e integradas."
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
PEBOGOTADS | Codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
3. SEGUIMIENTO PLAN PROGRAMATICO y PRESUPUESTAL:
Cuentas de cobro - Facturas objeto de seguimiento:
Numero de cuenta de cobro — factura Valor Observaciones
6801877 $ 14.261.644.013 1° Desembolso
6842900 $ 1.576.417.545 2° Desembolso

Fuente: cuentas de cobro Subred integrada de servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. Radicado factura primer desembolso N° 2025ER-50452 del 06
de octubre de 2025. Radicado factura segundo desembolso N° 2025ER-60699 del 25 de noviembre de 2025, insumos financieros equipo de apoyo a la
supervision.

Valor reportado en Informe de Gestion objeto de seguimiento:

Accion Integral-Integrada 2. Cuidado Continuo Por Una Vida
Con Bienestar /| Acciones de Bienestar / Entorno
Comunitario

Valor reportado
como ejecutado en
el informe de
gestion mes de
octubre de 2025

Valor reportado
como ejecutado en
el informe de
gestion mes de
noviembre de 2025

Valor reportado
como ejecutado en
el informe de
gestion mes de
diciembre de 2025

20.Sesiones educativas para MAS bienestar

$ 18.551.104,0

$ 20.237.568,0

$ 21.924.032,0

21. Sesiones educativas para MAS bienestar en nuestras
comunidades - Gestion territorial

$ 4.475.040,0

$ 5.370.048,0

$ 6.265.056,0

26.Grupos socioeducativos para MAS bienestar en nuestras
comunidades

$ 32.042.892,0

$ 32.042.892,0

$ 32.042.892,0

27.Grupos socioeducativos para MAS bienestar en nuestras
comunidades - Gestion territorial

$ 10.441.760,0

$ 10.441.760,0

$ 10.441.760,0

51.Gestion y seguimiento de acciones de educacion para la
salud publica promocion bienestar emocional la cultura
ciudadana y prevencion consumo nocivo de alcohol seguridad
vial

$0

$0

$ 5.621.568,0

56.SPAcios educativos de bienestar
poblacion especial (PPL-SRPA)

(jovenes, alcohol,

$ 38.411.568,0

$51.215.424,0

$51.215.422,9

57.SPAcios breves de bienestar (jovenes, alcohol, poblacion
especial (PPL-SRPA)

$ 46.947.648,0

$ 62.596.864,0

$ 62.596.864,0

Total

$ 150.870.012,00

$ 181.904.556,00

$ 190.107.594,90

Fuente: Informe de gestién periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 Subred Sur Occidente

Se aclara que el valor total reportado como ejecutado por la Subred para la Accidn Integral-Integrada 2. Cuidado Continuo
Por Una Vida Con Bienestar / Acciones de Bienestar / Entorno Comunitario para el periodo de 01 de octubre al 31 de
diciembre de 2025 fue: $ 1.292.347.579; distribuido por periodo de la siguiente forma: del 01 al 31 de octubre de 2025 el
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valor ejecutado fue de: $ 408.457.769; del 01 al 30 de noviembre del 2025 el valor ejecutado fue de: $ 414.066.044: del
del 01 al 31 de diciembre de 2025 el valor ejecutado fue de: $ 469.823.766.

Accion Integral-Integrada / 3. Cuidado Continuo Por Una
Vida Con Bienestar Con Enfoque Diferencial Etnico /Entorno
comunitario

Valor reportado
como ejecutado en
el informe de
gestion mes de
octubre de 2025

Valor reportado
como ejecutado en
el informe de
gestion mes de
noviembre de 2025

Valor reportado
como ejecutado en
el informe de
gestion mes de
diciembre de 2025

90. MAS Bienestar para la comunidad Palenquero

$0

$0

$0

91. Mas bienestar para el pueblo Rrom gitano

$ 15.311.309,4

$ 15.444.518,4

$ 19.305.648,0

Total

$ 15.311.309,4

$ 15.444.518,4

$ 19.305.648,0

Fuente: Informe de gestién periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 Subred Sur Occidente

Se aclara que el valor total reportado como ejecutado por la Subred para la Accién Integral-Integrada 3. Cuidado Continuo
Por Una Vida Con Bienestar Con Enfoque Diferencial Etnico / Acciones de Bienestar / Entorno Comunitario para el periodo
de 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 fue: $ 50.061.475,80; distribuido por periodo de la siguiente forma: del 01 al
31 de octubre de 2025 el valor ejecutado fue de: $ 15.311.309,0: del 01 al 30 de noviembre del 2025 el valor ejecutado fue
de: $ 15.444.518,4: del del 01 al 31 de diciembre de 2025 el valor ejecutado fue de: $ 19.305.648,0

Se realizé muestreo para el seguimiento a la calidad de las siguientes acciones de bienestar o intervenciones: 20, 21,
26, 27, 56, 57; la muestra es definida teniendo en cuenta un margen de error del 5 % y un nivel de confianza del 95%

utilizando el

instrumento https://www.questionpro.com/es/calculadora-de-muestra.html

bienestar fueron revisados al 100%:

las demas acciones de

Accion De Meta Muestra
. . Muestra Muestra Muestra .
Eferz Periodo Bjecutada | | Jidad | Localidad | Localidad | -0c@idad | Muestra
Entorno Informe _ Puente total
Y iy Bosa Kennedy Fontibén
Comunitario Gestion Aranda
octubre de 2025 144 47 42 43 44
noviembre de 2025 192 48 48 48 48
20 246
diciembre de 2025 336 52 52 52 52
Total 672
octubre de 2025 228 78 67 45 38
noviembre de 2025 228 78 67 45 38
26
diciembre de 2025 228 78 67 A7
45 38
Total 684
octubre de 2025 144 36 24 12 72
noviembre de 2025 192 36 36 36 84
56 246
diciembre de 2025 336 36 36 36 84
Total 672
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SECRETARIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |[Fecha: | 25/12/26 |Version: 3
Accion De Meta Muestra
. . Muestra Muestra Muestra .
Blepestl Periodo Bjecutada | | Jidad | Localidad | Localidad | -0c2idad | Muestra
Entorno Informe " Puente total
e e Bosa Kennedy Fontibon
Comunitario Gestion Aranda
octubre de 2025 528 120 106 56 246 319
noviembre de 2025 704 130 162 138 274
57
diciembre de 2025 604 36 128 136 304
Total 1836

Fuente: Equipo apoyo supervision periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025.

Seguimiento Informe de gestion:

Accién Integral-Integrada / Proceso Integral E Integrado/ Accion de Bienestar / Entorno/ Proceso Transversal: 2.
Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar

% VERIFICACION EQUIPO DE
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED APOYO A LA SUPERVISION
CODIGO NOMBRE Mes | rocAupap | METAPROGRAMADA | wera esecutaDa MES META VERIFICADA
20 Sesiones educativas para MAS bienestar gocétébre de Fontibén 52 43 43
20 Sesiones educativas para MAS bienestar %C;ébre de Kennedy 52 42 42
20 Sesiones educativas para MAS bienestar (;()oélgbre de | Puente Aranda 52 44 44
20 Sesiones educativas para MAS bienestar ?g;%bre de Bosa 52 47 47
20 Sesiones educativas para MAS bienestar Noviembre Fontibon 52 48 48
de 2025
20 | Sesiones educativas para MAS bienestar z':‘ggg‘sbre Kennedy 52 48 48
20 | Sesiones educativas para MAS bienestar ggvz'g;“sbre Puente Aranda 52 48 48
. . . Noviembre
20 Sesiones educativas para MAS bienestar de 2025 Bosa 52 48 48
20 | Sesiones educativas para MAS bienestar géc'zeongre Fontibén 52 52 52
20 Sesiones educativas para MAS bienestar (I'])Gi)cizeon;l;re Kennedy 52 52 52
20 Sesiones educativas para MAS bienestar Diciembre Puente Aranda 52 52 52
de 2025
. . . Diciembre
20 Sesiones educativas para MAS bienestar de 2025 Bosa 52 52 52
Sesiones educativas para MAS bienestar Octubre de
21 en nuestras comunidades - Gestion 2025 Fontibon 28 19 19
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Octubre de Kennedy
21 en nuestras comunidades - Gestion 2025 28 18 18
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Octubre de | Puente Aranda
21 en nuestras comunidades - Gestion 2025 28 20 20
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Octubre de
21 en nuestras comunidades - Gestion 2025 Bosa 28 23 23
territorial
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE B TAD.C. . g: . s
oo | codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
5 VERIFICACION EQUIPO DE
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED APOYO A LA SUPERVISION
CODIGO NOMBRE MEs | Locaupap | METAPROSRAMADA | wera gsecutapa mes META VERIFICADA
Sesiones educativas para MAS bienestar | Noviembre
21 en nuestras comunidades - Gestion de 2025 Fontibon 28 24 24
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Noviembre Kennedy
21 en nuestras comunidades - Gestion de 2025 28 24 24
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Noviembre | Puente Aranda
21 en nuestras comunidades - Gestion de 2025 28 24 24
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Noviembre
21 en nuestras comunidades - Gestion de 2025 Bosa 28 24 24
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Diciembre
21 en nuestras comunidades - Gestion de 2025 Fontibon 28 28 28
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Diciembre Kennedy
21 en nuestras comunidades - Gestion de 2025 28 28 28
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Diciembre Puente Aranda
21 en nuestras comunidades - Gestion de 2025 28 28 28
territorial
Sesiones educativas para MAS bienestar | Diciembre
21 en nuestras comunidades - Gestion de 2025 Bosa 28 28 28
territorial
2% Qrupos socioeducativos para MAS Octubre de Fontibén 50 45 45
bienestar en nuestras comunidades 2025
2% Grupos socioeducativos para MAS Octubre de Kennedy 85 67 67
bienestar en nuestras comunidades 2025
Grupos socioeducativos para MAS Octubre de | Puente Aranda
26 . ; 54 38 38
bienestar en nuestras comunidades 2025
Grupos socioeducativos para MAS Octubre de
% bienF:astar en nuestras coﬁmnidades 2025 Bosa 93 78 78
Grupos socioeducativos para MAS Noviembre 4
26 bien[;star en nuestras copmunidades de 2025 Fontioon N N N
2% Grupos socioeducativos para MAS Noviembre Kennedy 85 67 67
bienestar en nuestras comunidades de 2025
% Grupos socioeducativos para MAS Noviembre | Puente Aranda 54 38 38
bienestar en nuestras comunidades de 2025
Grupos socioeducativos para MAS Noviembre
26 bien%star en nuestras copmunidades de 2025 Bosa 9 ki 18
Grupos socioeducativos para MAS Diciembre L
2% bienpestar en nuestras copmunidades de 2025 Fontibén 52 45 45
% Grupos socioeducativos para MAS Diciembre Kennedy 85 67 67
bienestar en nuestras comunidades de 2025
2% Grupos socioeducativos para MAS Diciembre Puente Aranda 54 38 38
bienestar en nuestras comunidades de 2025
Grupos socioeducativos para MAS Diciembre
2 bienF;star en nuestras coﬁwunidades de 2025 Bosa 93 78 8
Grupos socioeducativos para MAS Octubre de
27 bienestar en nuestras comunidades - Fontibén 28 28 28
- . 2025
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Octubre de Kennedy
27 bienestar en nuestras comunidades - 2025 40 40 40
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Octubre de | Puente Aranda
27 bienestar en nuestras comunidades - 2025 20 20 20

Gestion territorial
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e | Codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
% VERIFICACION EQUIPO DE
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED APOYO A LA SUPERVISION
CODIGO NOMBRE Mes | Locaupap | METAPROSRAMADA | weragjecuraDAMES | METAVERIFICADA

Grupos socioeducativos para MAS Octubre de Bosa

27 bienestar en nuestras comunidades - 2025 20 52 52
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Noviembre

27 bienestar en nuestras comunidades - de 2025 Fontibén 49 28 28
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Noviembre Kennedy

27 bienestar en nuestras comunidades - de 2025 61 40 40
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Noviembre | Puente Aranda

27 bienestar en nuestras comunidades - de 2025 41 20 20
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Noviembre

27 bienestar en nuestras comunidades - de 2025 Bosa 73 52 52
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Diciembre

27 bienestar en nuestras comunidades - de 2025 Fontibon 49 28 28
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Diciembre Kennedy

27 bienestar en nuestras comunidades - de 2025 61 40 40
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Diciembre Puente Aranda

27 bienestar en nuestras comunidades - de 2025 41 20 20
Gestion territorial
Grupos socioeducativos para MAS Diciembre

27 bienestar en nuestras comunidades - de 2025 Bosa 72,999985 52 52
Gestion territorial
Gestion y seguimiento de acciones de
educacion para la salud publica Octubre de

51 promocion bienestar emocional la cultura 2025 Fontibon 1 0 0
ciudadana y prevencién consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Octubre de Kennedy
educacion para la salud publica | 2025

51 promocion bienestar emocional la cultura 0 0 0
ciudadana y prevencion consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Octubre de | Puente Aranda
educacion para la salud publica | 2025

51 promocién bienestar emocional la cultura 0 0 0
ciudadana y prevencién consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Octubre de
educacion para la salud publica | 2025

51 promocion bienestar emocional la cultura Bosa 0 0 0
ciudadana y prevencioén consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Noviembre
educacion para la salud publica | de 2025

51 promocion bienestar emocional la cultura Fontibon 1 0 0
ciudadana y prevencién consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Noviembre Kennedy
educacion para la salud publica | de 2025

51 promocién bienestar emocional la cultura 0 0 0

ciudadana y prevencioén consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
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CODIGO NOMBRE Mes | Locaupap | METAPROSRAMADA | weragjecuraDAMES | METAVERIFICADA

Gestion y seguimiento de acciones de | Noviembre | Puente Aranda
educaciéon para la salud publica | de 2025

51 promocion bienestar emocional la cultura 0 0 0
ciudadana y prevencion consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de
educacion para la salud publica | Noviembre

51 promocién bienestar emocional la cultura | de 2025 Bosa 0 0 0
ciudadana y prevencioén consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Diciembre
educacion para la salud publica | de 2025

51 promocién bienestar emocional la cultura Fontibén 1 1 0
ciudadana y prevencion consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Diciembre Kennedy
educacion para la salud publica | de 2025

51 promocion bienestar emocional la cultura 0 0 0
ciudadana y prevencion consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Diciembre Puente Aranda
educacion para la salud publica | de 2025

51 promocion bienestar emocional la cultura 0 0 0
ciudadana y prevencién consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
Gestion y seguimiento de acciones de | Diciembre
educacion para la salud publica | de 2025

51 promocion bienestar emocional la cultura Bosa 0 0 0
ciudadana y prevencion consumo nocivo
de alcohol seguridad vial
SPAcios educativos de bienestar Octubre de

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial 2025 Fontibon 12 12 12
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Octubre de Kennedy

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial 2025 24 24 24
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Octubre de | Puente Aranda

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial 2025 72 72 72
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Octubre de

56 (jévenes, alcohol, poblacion especial 2025 Bosa 36 36 36
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Noviembre

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial de 2025 Fontibon 36 36 36
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Noviembre Kennedy

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial de 2025 36 36 36
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Noviembre | Puente Aranda

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial de 2025 84 84 84
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Noviembre

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial de 2025 Bosa 36 36 36
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Diciembre

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial de 2025 Fontibon 60 36 36

(PPL-SRPA)
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CODIGO NOMBRE Mes | Locaupap | METAPROSRAMADA | weragjecuraDAMES | METAVERIFICADA

SPAcios educativos de bienestar Diciembre Kennedy

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial de 2025 48 36 36
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Diciembre Puente Aranda

56 (jovenes, alcohol, poblacién especial de 2025 96 84 84
(PPL-SRPA)
SPAcios educativos de bienestar Diciembre

56 (j6venes, alcohol, poblacién especial de 2025 Bosa 36 35,999996 35,999996
(PPL-SRPA)
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Octubre de 4

57| aicohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | 2025 Fontibén 56 56 56
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Octubre de Kennedy

57| aicohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | 2025 106 106 106
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Octubre de | Puente Aranda

57 alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | 2025 246 246 246
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Octubre de

57| aicohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | 2025 Bosa 120 120 120
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Noviembre 4

57| alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | de 2025 Fontioon 138 138 138
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Noviembre Kennedy

57 alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | de 2025 162 162 162
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Noviembre | Puente Aranda

57| alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | de 2025 214 214 214
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Noviembre

S| alcohol, poblacion especial (PPL-SRPA) | de 2025 Bosa 130 130 130
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Diciembre 4

57| alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | de 2025 Fontibén 202 136 136
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Diciembre Kennedy

57| alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | de 2025 128 128 128
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Diciembre Puente Aranda

57| alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | de 2025 404 304 304
SPAcios breves de bienestar (jovenes, Diciembre

57| alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) | de 2025 Bosa 146 136 136

Fuente: Informe de gestidn periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 Subred Sur Occidente

Accion Integral-Integrada / Proceso Integral E Integrado/ Accion de Bienestar / Entorno/ Proceso Transversal: 3.
Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar Con Enfoque Diferencial Etnico

] VERIFICACION EQUIPO
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED DE APOYO A LA
SUPERVISION
CODIGO NOMBRE MES LOCALIDAD META PROGRAMADA MES | META EJECUTADA MES META VERIFICADA
9 MAS Bienestar para la comunidad | Octubre de Fontibén 0 0 0
Palenquero 2025
Octubre de Kennedy
MAS Bienestar para la comunidad | 2025 0
90 1 0
Palenquero
Octubre de Puente Aranda
MAS Bienestar para la comunidad | 2025 0
90 0 0
Palenquero
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’ VERIFICACION EQUIPO
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED DE APOYO A LA
SUPERVISION
CODIGO NOMBRE MES LOCALIDAD META PROGRAMADA MES | META EJECUTADA MES META VERIFICADA
MAS Bienestar para la comunidad | Octubre de
%0 Palenquero 2025 Bosa 0 0 0
90 MAS Bienestar para la comunidad | Noviembre de Fontibén 0 0 0
Palenquero 2025
Noviembre de Kennedy
MAS Bienestar para la comunidad | 2025
90 1 0 0
Palenquero
Noviembre de Puente Aranda
90 MAS Bienestar para la comunidad | 2025 0 0 0
Palenquero
Noviembre de
90 MAS Bienestar para la comunidad | 2025 Bosa 0 0 0
Palenquero
Diciembre de
90 MAS Bienestar para la comunidad | 2025 Fontibén 0 0 0
Palenquero
Diciembre de Kennedy
90 MAS Bienestar para la comunidad | 2025 1 0 0
Palenquero
Diciembre de Puente Aranda
90 MAS Bienestar para la comunidad | 2025 0 0 0
Palenquero
Diciembre de
90 MAS Bienestar para la comunidad | 2025 Bosa 0 0 0
Palenquero
Mas bienestar para el pueblo Rrom Octubre2025
91 gitano Fontibon 0 0 0
Mas bienestar para el pueblo Rrom Octubre2025 Kennedy
91 gitano 1 0,7931 0,7931
Mas bienestar para el pueblo Rrom Octubre2025 Puente Aranda
91 gitano 0 0 0
Mas bienestar para el pueblo Rrom Octubre2025
91 gitano Bosa 0 0 0
Mas bienestar para el pueblo Rrom Noviembre
91 gitano 2025 Fontibon 0 0 0
Mas bienestar para el pueblo Rrom Noviembre Kennedy
91 gitano 2025 1 0,8 0,8
Mas bienestar para el pueblo Rrom Noviembre Puente Aranda
91 ) 0 0 0
gitano 2025
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

’ VERIFICACION EQUIPO
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED DE APOYO A LA
SUPERVISION
CODIGO NOMBRE MES LOCALIDAD META PROGRAMADA MES | META EJECUTADA MES META VERIFICADA
Mas bienestar para el pueblo Rrom Noviembre
91 gitano 2025 Bosa 0 0 0
Mas bienestar para el pueblo Rrom Diciembre de
91 gitano 2025 Fontibon 0 0 0
Mas bienestar para el pueblo Rrom Diciembre de Kennedy
91 gitano 2025 1 1 1
Mas bienestar para el pueblo Rrom Diciembre de Puente Aranda
91 gitano 2025 0 0 0
Mas bienestar para el pueblo Rrom Diciembre de
91 gitano 2025 Bosa 0 0 0

Fuente: Informe de gestién periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 Subred Sur Occidente

Accién de Bienestar: No aplica

META
CODIGO NOMBRE META META VERIFICADA POR
e INTERVENCION | INTERVENCION PROGRAMADA EJECUTADA EQUIPO DE
PERIODO PERIODO APOYO A LA
SUPERVISION
Fuente: Informe de gestién periodo del _ de MM _al_ de MM _de , Subred
Ejecucion Programatica Por Subsistema — Vigilancia En Salud Publica: No aplica
L Localida | Localida | Localida | Localida | Localida | Localida | Subre
COC!'QO . d XX d XX d XX d XX d XX d XX d
Acciénde | Accidnde | po 8T S ST 8 S8 (8|8 85|38 8|8]8| bpeso
Bienestar en | Bienestar con o} T o} © o} © © © T @ @ T | ©| ®© p
- do 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 | 5| .2 | Porcentual
PPPy subsistemas o 3 o 3 3} 3 3} 3 %) 3 %) 21213
lineamiento i.% 14 i.% 14 i.% 14 i.% 14 i_?j- o L?T o L?T o
Fuente: Informe de gestién periodo del _ de DD _al_ de de - Subred
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3. MATRIZ INSUMOS Y TRANSPORTE ANEXOS 6 Y 8

A continuacion, se relacionan los insumos presentados por la subred:

INSUMOS CANTIDAD SOPORTE PRESENTADO POR
LA SUBRED

Fuente: el resultado de la verificacion de los insumos consta en el acta de la profesional especializada Luisa Mayorga, una vez revisado el anexo 8,
Ordenes de despacho, actas de alistamiento en los meses de octubre, noviembre y diciembre del 2025, actas y formatos de entrega de insumos,
planillas de vehiculos del entorno comunitario de la Subred Sur Occidente E.S.E.

4. GESTION DOCUMENTAL.

ASPECTOS A VERIFICAR SOPORTE PRESENTADO POR LA SUBRED

Plan de Gestion Documental

Seguimiento al proceso de gestion documental

Tabla de retencion documental del proceso acciones
integral e integrada / procesos integrales e integrados o
proceso transversal

Informe de avance de gestion documental del entorno o
proceso transversal

Almacenamiento y organizacion de archivo documental

“Teniendo en cuenta que la gestion documental relacionada con las acciones de Accion Integral-Integrada:2 Cuidado
Continuo por una Vida con Bienestar/ Accién Integral-Integrada 3. Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar Con
Enfoque Diferencial Etnico /Acciones de Bienestar del Entorno Comunitario es transversal a todo el proceso, el resultado
de la verificacién de esta junto con los soportes de cada item; para el periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre del
2025, se encuentra descrito en el item 4 — Gestion Documental del acta de seguimiento retrospectivo de la accion
integral/integrada Gestion territorial para la atencion primaria social de los procesos de la Gestion de la Salud Publica
(GSP) y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC). En la accién de bienestar codigo 3- Gestion Local del
GSP-PSPIC (Monitoreo y Seguimiento).
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LISTA DE CHEQUEO:

Nota: en el acta de cierre del seguimiento al convenio interadministrativo GSP-PSPIC N° 8388233-2025, se adjuntan en
medio magnético las listas de chequeo por Accién Integral-Integrada 2 Cuidado Continuo por una vida con bienestar/
Promocién de la salud y bienestar/ Accibn Integral-Integrada 3. Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar Con Enfoque
Diferencial Etnico /Acciones de Bienestar / Entorno Comunitario, por cada uno de los productos/intervenciones objeto de
seguimiento revisadas por el equipo de apoyo a la supervision.

Carpeta No 2_Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar, archivo 2_1_LC_Comunitario_3, Cédigos Verificados
20, 21, 26, 27, 56 y 57. con 80 folios.

Carpeta No 3_Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar Enfoque Diferencial Etnico, archivo
3 1 _LC _Comunitario_3, Cédigos Verificados 91 con 20 folios.

HALLAZGOS Y/O OBSERVACIONES DEL SEGUIMIENTO:

Hallazgos:

En la verificacion de la base de talento humano se evidenciaron inconsistencias, dado que no se discriminan las horas
ejecutadas por perfil en cada accién de bienestar, ni se reporta el cddigo correspondiente. Asimismo, se omite la
especificacion del entorno o proceso y el nombre de la accidon de bienestar, particularmente en las accion integradas e
integradas No. 2 y No. 3 del entorno comunitario, durante el periodo comprendido entre el 1 de octubre y el 31 de diciembre
de 2025.

Estas observaciones se encuentran registradas en el item 9 — Glosas del acta de seguimiento retrospectivo de la accion
integral/integrada Gestion territorial para la atencion primaria social de los procesos de la Gestion de la Salud Publica
(GSP) y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC), especificamente en relaciéon con la accién de
bienestar codigos 20, 21, 26, 27, 51, 56 — Promocion de la salud y bienestar. Cddigo 57 — Gestion del riesgo para el
bienestar colectivo en los territorios y codigo 91 Mas bienestar para el pueblo Rrom Gitano.

Localidad Puente Aranda

En el seguimiento retrospectivo del primer ciclo para la 2. Accion integral Cuidado Continuo por una vida con bienestar: se
genera hallazgo en la accién de bienestar cédigos 56 y 57 por inconsistencia base de talento humano ya que se evidencio
que para el codigo 56, deben eliminarse las horas registradas, mientras que para el cédigo 57 estas deben ser cargadas
para los meses de octubre, noviembre y diciembre 2025. Este hallazgo se reporta en el acta de Gestion local

Localidad Puente Aranda
Se identificd el no pago de honorarios en la accion integrada e integrada No. 2. Cuidado continuo para una vida con
bienestar — cédigo 56 “SPAcios educativos de bienestar (jévenes, alcohol, poblacién especial (PPL-SRPA) de 276 horas

regulares para dos (2) profesionales universitarios 2; 221 horas para dos (2) gestores territoriales y 130 horas regulares
para un (1) profesionales universitarios 2 para un total de 627 horas.
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Localidad Kennedy

Se identifico el no pago de honorarios en la accién integrada e integrada No. 3. Cuidado Continuo por una vida con
bienestar con enfoque diferencial étnico — cédigo 91 “MAS Bienestar para la comunidad Palenquero”, de la
realizacion de 184 horas regulares para un (1) profesional universitario 2.

Observaciones:

En el seguimiento retrospectivo realizado del primer ciclo para la 2. Accion integral Cuidado Continuo por una vida

con bienestar para el entorno comunitario se evidencié una ejecucion del 87,69%.

Para la accién integrada e integrada No. 3. Cuidado Continuo por una vida con bienestar con enfoque diferencial
étnico se evidencio una ejecucion del 43,33%.

Se indaga a la Subred si para el convenio en seguimiento del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025, cuentan con
soportes adicionales a lo que se encuentra reportado como ejecutado en el informe de gestion, para las acciones de
bienestar verificadas en la presente acta, ante lo cual la Subred manifiesta que Sl se realizaron actividades adicionales
a las soportadas en el momento del seguimiento. En La accion integral integrada 2. Cuidado Continuo Por Una Vida
Con Bienestar - en la accion de bienestar Cédigo 51: Gestion y seguimiento de acciones de educacién para la salud
publica promocién bienestar emocional la cultura ciudadana y prevencion consumo nocivo de alcohol seguridad vial
para la localidad de Fontibon, de soportes adicionales para los meses de octubre y noviembre 2025.

7. PLANES DE MEJORA: se genera plan de mejora SI__X__ NO

Se identificd hallazgo para el periodo verificado del 01 de octubre al 31 de diciembre del 2025 en la Accién
Integral-Integrada 3. Cuidado Continuo Por Una Vida Con Bienestar Con Enfoque Diferencial Etnico accién de
bienestar: codigo 91. Mas bienestar para el pueblo Rrom Gitano en la actividad de bienestar 1 “Plan estratégico
y operativo; Construcciéon de plan de accién abordaje salud colectiva”; debido a que la entrega de avance
ejecucioén del plan de accién para la salud colectiva del pueblo Rrom Gitano para los meses de noviembre y
diciembre en los archivos enviados a nivel central no se reporté el avance de ejecucioén, lo cual no permite
evidenciar el seguimiento y trazabilidad del proceso para los meses verificados.

Por lo anterior, se solicita la elaboracion de un plan de mejora orientado a implementar estrategias que permitan
evidenciar el avance en el cumplimiento del plan de accién donde se ejecuta la accion para el pueblo Rrom
Gitano. Este aspecto resulta fundamental para garantizar el enfoque territorial del modelo de atencién y mantener

la coherencia con los planteamientos establecidos por la Subred.

SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORA: SI NO_ X

Accién de Bienestar / Intervencion: Registrar Namero, Registrar nombre completo

HALLAZGOS EN
SEGUIMIENTO
RETROSPECTIVO/CAMPO

ACCIONES DE
MEJORA

FECHA
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

FECHA -
CICLO Y No.
SEGUIMIENTO

AVANCE
DEL
PLAN DE
MEJORA

ESTADO
DEL PLAN
DE
MEJORA

CUMPLE
SI/NO
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Accion de Bienestar / Intervencion: Registrar Numero, Registrar nombre completo

HALLAZGOS EN
SEGUIMIENTO

RETROSPECTIVO/CAMPO

ACCIONES DE
MEJORA

FECHA
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

FECHA -
CICLO Y No.
SEGUIMIENTO

AVANCE | ESTADO
DEL DEL PLAN

PLAN DE DE

MEJORA | MEJORA

CUMPLE
SI/INO

A_

9. GLOSAS:segeneraglosaSl__ X

NO

No.
De
glosa

Mes de
Afectacion

Accion de
Bienestar/
Intervencion

Localidad

Criterio
de
Glosa

Motivo De La Glosa

Diciembre
2025

No. 56
SPAcios
educativos de
bienestar
(jovenes,
alcohol,
poblacion
especial (PPL-
SRPA)

Puente Aranda

G1

Se genera GLOSA POR
INCUMPLIMIENTO EN LA UNIDAD
BASE DE COSTEO DE LA ACCION DE
BIENESTAR / ACCION DE GESTION
PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC, por
la diferencia entre el valor mensual
reconocido por la Subred y el valor
definido por la SDS, de acuerdo con el
valor establecido en la columna “1 VALOR
BASE 184 HORAS MES”, debido a que se
evidencié el no pago de 276 horas
regulares  al perfil profesional
universitario 2 conforme se describe a
continuacién: (CAMILO CASADIEGO
C.C.1022324245, 92 horas, FRANCY
MONTANA BERNAL C.C. 52871301, 184
horas. Asi mismo no se evidencio el pago
de 221 horas regulares al perfil gestor
territorial como se relaciona a
continuacion: ENRIQUE JIMENEZ
RODRIGUEZ C.C. 79648939, 37 horas,
JHON GARZON ROZO C.C. 80374261,
184 horas. Ademas, se evidencié el no
pago de 130 regulares al perfil profesional
universitario 2: JEIMY PATINO C.C.
52746724. Para un total de 627 horas.

Diciembre
2025

No. 91
Mas bienestar
para el pueblo

Rrom gitano

Kennedy

G1

Se genera GLOSA POR
INCUMPLIMIENTO EN LA UNIDAD
BASE DE COSTEO DE LA ACCION DE
BIENESTAR / ACCION DE GESTION
PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC, por
la diferencia entre el valor mensual
reconocido por la Subred y el valor
definido por la SDS, de acuerdo con el
valor establecido en la columna “1 VALOR
BASE 184 HORAS MES”, debido a que se
evidencié el no pago de 184 horas
regulares  al perfil profesional
universitario 2 conforme se describe a
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':)?e. L EE Criterio
Mes de Bienestar/ . Motivo De La Glosa
glosa L. L Localidad de
Afectacion | Intervencion
Glosa
continuacion:( Lina Madeleyne Lozano
Arango C.C.1030636422)
Firma de quienes participaron en el proceso de seguimiento.
No NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA
. Subred Integrada de
1 Judy Marcela Lépez Guerrero Sg%ﬁ%nfff; Sﬁ?:d " | Servicios de Salud Sur h._%-\“Q'na;kQ \Y'YM
’ Occidente E.S. E.
Ref ¢ E Subred Integrada de :
2 Sandra Caballero Rodriguez Ce erente nomo | Servicios de Salud Suf “ondra rj(}:i’o.;;'? lews
omunitario Occidente E.S. E. -
Subred Integrada de
, - o Lider local PIC de | Servicios de Sur @
3 Maria Cristina Trivifio Diaz Kennedy Occidente E.S. E.
Subred Integrada de
i Lider local PIC de | Servicios de Salud Sur
4 Mabel Cortes Suarez Puente Aranda Occidente E.S. E. bt
Subred Integrada de
. . . Servicios de Salud Sur
5 | Diego Castillo Ortiz Lider local PIC de Bosa | Occidente E.S. E.
Subred Integrada de
i Lider local PIC de | Servicios de Salud Sur
6 | Eliana Pardo Parrado Fontibon Occidente E.S. E. = (=
Lider equipo de apoyo | g taria Distrital d S A
7 Clary Smith Laguado Chapeta a la supervision SDS- SZES aria Listritat de \/%m émj;,, »}w‘iﬁﬁ
SSSP T
. . Profesional equipo _c’1e Secretaria Distrital de -
8 Aida Carrillo Ferro apoyo a la supervision Salud AL ﬁﬂ‘,
SDS-SSSP RV
9

Evaluacion y cierre del seguimiento

| ¢Se logro el objetivo? | Observaciones (si aplica)
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Si- No I:I

Observaciones por parte de la Subred: “No se acepta la glosa correspondiente con el hallazgo
“la diferencia entre el valor mensual reconocido por la Subred y el valor definido por la SDS,
de acuerdo con el valor establecido” toda vez que se cuenta con los soportes de gestidon de
estos los cuales fueron efectivos en la masiva de pagos del mes de Enero/2026. Los cuales
no pudieron ser presentados al momento del seguimiento.

Respuesta Equipo de apoyo a la supervisién:

“En respuesta a lo manifestado por la subred, como equipo de apoyo a la supervision de la
SDS se informa que de acuerdo al anexo 9: “La Subred Integrada de Servicios de Salud
E.S.E., contara con un maximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion oficial del
valor de las glosas, para aceptarlas u objetarlas, respuesta que se hara mediante oficio
radicado a los supervisores, presentando la justificacion y anexando en medio digital los
documentos que soporten las glosas con las que no estan de acuerdo.”
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